
UCHWAŁA NR XXV/129/26 
RADY GMINY ŻYTNO 

z dnia 28 stycznia 2026 r. 

w sprawie  ustalenia  na rok 2026 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz określenia 
maksymalnej kwoty dofinansowania opłat  za kształcenie i doskonalenie  nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach  prowadzonych przez Gminę Żytno 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz 1153 i poz. 1436) w związku z art. 70a ust. 1, ust. 3, ust 3a i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 i poz. 1871; z 2025 r. poz. 620, poz 1019, poz. 1160, 
poz. 1188, poz 1189, poz. 1661, poz. 1792 i poz. 1849)  oraz § 5 i § 6 Rozporządzenia Ministra Edukacji 
Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia 
branżowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 2628) po zasięgnięciu opinii związków zawodowych,  uchwala się, co 
następuje: 

§ 1. Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz specjalności kształcenia 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Żytno na rok 2026, stanowiący  załącznik  
do niniejszej uchwały. 

§ 2. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat w 2026 r. za kształcenie nauczycieli pobieraną 
przez podmioty, o których mowa w art. 70a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy - Karta Nauczyciela, w wysokości 80% 
kwoty tej opłaty, lecz nie więcej niż 2 000,00 zł za semestr (słownie: dwa tysiące złotych 00/100). 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Żytno 

 
 

mgr Cezary Huć 
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Załącznik do uchwały nr XXV/129/26 

Rady Gminy Żytno 

z dnia 2 lutego 2026 r. 

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz specjalności kształcenia nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Żytno na rok 2026 

 
 
Formy doskonalenia  
 zawodowego nauczycieli 

 
 
 
Specjalności kształcenia 

Planowane 
środki 
przeznaczone 
na  
dofinansowanie 
doskonalenia 
zawodowego 
nauczycieli  na 
rok 2026 

- udział nauczycieli                     
w seminariach,   
konferencjach, wykładach,   
warsztatach, szkoleniach,   
studiach podyplomowych  
prowadzonych odpowiednio  
przez placówki  
doskonalenia nauczycieli,  
uczelnie oraz inne podmioty,   
których zadania statutowe   
obejmują doskonalenie   
zawodowe nauczycieli 
 
- udział nauczycieli w   
formach kształcenia   
nauczycieli prowadzonych  
przez uczelnie    i placówki   
doskonalenia nauczycieli; 

- rozwijanie kreatywności, przedsiębiorczości 
i kompetencji cyfrowych uczniów, w tym bezpieczne 
i celowe wykorzystanie nowoczesnych technologii 
informacyjno-komunikacyjnych w realizacji 
podstawy programowej kształcenia ogólnego w tym 
wykorzystanie pomocy zakupionych w ramach 
programu ”Laboratoria przyszłości, korzystanie 
z ZPE”; 
- wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania 
ucznia; 
- rozwijanie myślenia uczniów – strategie uczące 
myślenia wielokierunkowego od krytycznego po 
twórcze i kreatywne; 
- skuteczne metody rozwiązywania problemów 
wychowawczych,problemów dotyczących 
bezpieczeństwa w szkole, w tym profilaktyka 
uzależnień; 
- edukacja prozdrowotna w szkole-pierwsza pomoc 
przedmedyczna; 
- kształtowanie myślenia analitycznego w nauczaniu 
przedmiotów przyrodniczych i ścisłych; 
- wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz 
umiejętności uczenia się przez całe życie; 
- zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży-profilaktyka 
i wsparcie w kryzysach; 
- praca z uczniami wymagającymi stosowania 
specjalnej organizacji nauki i metod pracy, w tym 
dostosowanie wymagań i metod pracy z uczniem 
z autyzmem oraz aspergerem; 
- narzędzia, formy i metody kształcenia rozwijające 
umiejętności podstawowe i przekrojowe uczniów; 
- efektywne zarządzanie oświatą i zmiany 
w prawie oświatowym, nadzór pedagogiczny 
dyrektora szkoły; 
- Awans zawodowy nauczyciela; 
- zapewnienie ciągłości realizacji podstawy 
programowej kształcenia ogólnego w placówce 
poprzez zdobycie kwalifikacji dodatkowych 
nauczycieli; 

 
57 407,74 zł 
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- studia podyplomowe z fizyki, informatyki, doradztwa 
zawodowego, przyrody, edukacji zdrowotnej; 
- awans zawodowy nauczyciela; 
- zdobycie dodatkowych kwalifikacji psychologa,i 
nauczyciela geografii; 
- szkolenie rady pedagogicznej na temat 
cyberprzemocy; 
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