
INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

w Urzędzie Gminy żytno na stanowisko - Ref€rent ds. obslugi informatycznej,
promocji' obrony cy\rilnej i zarządzania kryzysowego

Inlbrmtrjemy, że w wyniku zakończenia plocedury naboru na w stanowisko został
wybmny Pan Michał Bąkowski.

Uzasadnienie dokonanego wyboru (albo uzasadnienie rozstrzygnięcia naboru):

W pierwszym etapie konkursu, po dokonaniu analizy dokumentó\ł aplikacyjnych pod

względem fonnalnym Pan Miclrał Bąkowski otrzymał od Komisji Rekutacyjnej pozytywną

ocenę Złożonych dokumentóW' Następnie przystąrił do drugiego etapu składającego się
z oceny mer)'tolycznej złożonych dokumentów aplikacyjnych, testu kwalifikacyjnego oraz
rozmowy kwalifikacyjnej. W ocenie mer}'torycznęj dokumentów Komisja Rekutacyjna
zastosowala puŃtację w skali od 1 do 10. Zgodnie z $ 9 ust. 2 pkt 5 Załącznika do

Zarządzenia Nl or. 0l51-65/10 wójta Gnriny Z}tno z dnia 20 grudnia 20l0 loku w splawie
regl aminu naboru na Wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Gminy w Żytnie ol'az na
wolne stanowiska kielowników gminnych jednostęk organizacyjnych w wyniku
przeptowadzonego testu kwalifikacyjnego na stanowisko _ Referent ds' obsługi
informatycznej, plonocji' obrony cywilnej i zarządzaniakryzysowego, Komisja Relo'utacyjna

dopuściła Pana Michała Bąkowskiego do rozmowy kwalifikacyjnej, ponieważ uzyskał l00o%

możliwych do zdobycia punl(tóW' w tmkcie rozmowy kwalifikacyjnej wykazał się
największą wtedzą z zakesu obowiąków na stanowisku ,,Referent ds. obsługi
informatycznej' promocji' obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego'' i uzyskał najwyższą

sumaryczną ilość puŃtów spośród kandydatów dopuszczonych do rozmowy kwalifikacyjnej.

Żytno, 27 .04.2016 r .
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