RADA GMINY

ZYTNO UCHWALA NR V/38/19
RADY GMINY ZYTNO

z dnia 28 marca 2019 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zytno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2019r.
poz. 506), art. 8ust.2, art.36ust. 3, art. 38 ust. | ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i poz. 1669) oraz §3 pkt 1 i §6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 36) uchwala sig, co

nastepuje:
§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla Wéjta Gminy Zytno w nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie — 4 650,00 zi;
2) dodatek funkcyjny w kwocie — 1 900,00 zi;
3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace.
§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXV/207/18 Rady Gminy Zytno zdnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia dla Wojta Gminy Zytno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.
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